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Tema: Entrevista a sabedores # 4 
 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Subdirección de gestión y evaluación de políticas en salud publica Gestión en salud publica 

 

Objetivo  Fecha: 07/05/2025 

Documentar la ejecución de la 
entrevista a sabedores # 4 

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica (  ) 
Asesoría (  )                                      Capacitación (  ) 
Orientación (  )                                  Acompañamiento (  ) 

Otro (X) Entrevista 

Modalidad:      Presencial (X) Virtual (  ) Mixta (  )  

Lugar: Casa gitana 

Hora Inicio: 11:30      Hora Fin: 12:30 

Notas por: Paola Gonzalez 

Próxima Reunión: Por definir 

Quien cita: N/A 

 

 

En el marco de la implementación de la acción afirmativa “Análisis de condiciones de vida, salud y enfermedad 

de la población Rrom en Bogotá”, establecida en la Política Pública del Pueblo Rrom 2024–2036, el día 7 de 

mayo de 2025, se llevó a cabo una entrevista semiestructurada al sabedor de salud Rrom, señor Diego Gomez, 

en las instalaciones de la Casa Gitana. Esta actividad fue desarrollada por el Equipo Técnico del proceso, en 

articulación con el Equipo de Análisis de la Secretaría Distrital de Salud. 

El propósito central de la entrevista fue recolectar información primaria cualitativa para el documento técnico 

titulado “Análisis de Modos de Vida, Concepto de Salud y Enfermedad y Atención Integral en Salud del Pueblo 

Rrom en Bogotá”, con el fin de profundizar en los saberes ancestrales, las prácticas propias en salud y los 

conceptos culturales asociados a la atención, el cuidado, la enfermedad y la muerte en la comunidad Rrom de 

Bogotá. 

El instrumento de recolección utilizado correspondió a una guía de entrevista semiestructurada, construida de 

manera conjunta con el Equipo de Análisis de la SDS, contenida en la ficha técnica validada para tal fin. Dicha 

guía incluía preguntas abiertas y temáticas previamente definidas, centradas en: 

• Prácticas propias y tradicionales en salud del pueblo Rrom. 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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• Conceptualización de salud, enfermedad, vida y muerte desde la cosmovisión gitana. 

• Estrategias de cuidado, atención y transmisión del conocimiento en salud al interior de la kumpania. 

• Relación del pueblo Rrom con el sistema de salud institucional. 

La entrevista se desarrolló en un ambiente de respeto y confianza, en idioma castellano, con la autorización 

verbal y escrita del entrevistado. El sabedor respondió de manera libre, sin restricciones, luego de firmar el 

consentimiento informado, el cual fue previamente leído, explicado y archivado como soporte ético del ejercicio. 

La sesión tuvo una duración aproximada de dos horas, iniciando a las 11:30 am. y finalizando a las 12:30 m. 

Durante la misma, se garantizó la confidencialidad, el enfoque étnico-diferencial y la autonomía cultural del 

entrevistado, conforme a los principios rectores en lo relacionado con la protección de datos personales. 

Como resultado de esta actividad, se logró recopilar información valiosa sobre el arte de la medicina ancestral 

Rrom y sus expresiones en la vida cotidiana, así como elementos clave para el análisis comparado con el 

modelo biomédico institucional. Esta información será procesada bajo criterios de rigurosidad técnica, 

validación intercultural y triangulación metodológica, a fin de integrarse de manera coherente en el documento 

final. 

Se adjuntan como soportes los siguientes documentos: 

• Consentimiento informado firmado y Guion de entrevista diligenciado. 

• Listado de asistencia al espacio. 

La entrevista concluyó satisfactoriamente, cumpliendo los objetivos metodológicos establecidos para esta fase 

de recolección de información primaria en el marco del enfoque participativo e intercultural que orienta la 

construcción del análisis. 

 

 

COMPROMISOS* 
 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

No aplica   

 

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 
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No NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELÉFONO 
DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ 
ENTIDAD 

 

FIRMA 

1 
Tannia Hasbleidy Cristo 
Aguilar 

thcristo@salupcapital
.gov.co 

3025579758 SGYEPSP 
 

2 Nataly Gomez 
n1gomez@saludcapi
tal.gov.co 

3229209477 SGYEPSP 
 

3 Ana Dalila Gomez Baos 
adgomez@saludcapi
tal.gov.co 

3106185411 SGYEPSP 

 

4 Diana Paola Orjuela 
dp1gonzalez@salud
capital.go.co 

3143248602 SGYEPSP 

 

5 
 

  
  

 

6 
 

 
  

 

7 
 

 
  

 

8 
 

 
  

 

9 
 

 
  

 

 
 

ASISTENTES 
 
Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.   
 
Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a 
reuniones SDS-PYC-FT-002, según lineamiento SDS-PYC-LN-011 

 

 

 Evaluación y cierre de la reunión 
 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

 
Si   (X )                                            No  (  )  
 

 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 

 
 

 

 

http://sdssapp01/Isolucion/FramesetArticulo.asp?Pagina=bancoconocimiento%2FL%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2Easp&IdArticulo=1985


https://v3.camscanner.com/user/download
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